附件2：   硕士生二年级学业奖学金量化测评参照表
	
	评分标准
	说明

	论文
论著
	一档：SCI、EI（会议论文除外）、SSCI索引收录的论文基准分为20分，实际得分为基准分加上影响因子后的所得分（需提供检索证明）。
	[bookmark: _GoBack]1.论文的前二名作者能够取得分值，第二名得分为第一名的60%，第三名及以后不计分,共同第一作者加分。
2.发表多篇学术论文/著作/教材者，按左栏相应档次和排名累加记分，但不能与其它栏内容重复。
3.论文未发表，凭录用通知和缴费发票可按相应分值除以2,仅限第一作者。
4. 三年级硕士生被索引的论文如暂无收录证明，可由专家审定收录情况和期刊级别，确定得分。
5.此项满分50分。

	
	二档：在国家一级学会主办的学报上发表的本专业学术论文、CSSCI（排名前1/3）索引收录的论文 16分。
	

	
	三档：CSSCI（排名前2/3）索引收录的论文 12分
	

	
	四档：EI（会议论文）索引收录的论文、ISTP、核心期刊发表的论文、CSSCI（其它）索引收录的论文 7分。
	

	
	五档：在一般学术刊物发表的论文3分。
	

	
	六档：参编各类书籍、教材、专著、科普读物的，以参编者身份参加省级统编教材编写的，分值2分。
	

	科研
情况
	1、在研或完成课题第一名：国家级8分，省、部级6分、市、校级4分； 第二名得分为第一名60%，第三名及以后不计分。
2、获奖科研课题得分按相应分值乘以1.5。
3.实用新型专利：第一完成人6分；第二完成人3分；发明专利：第一完成人10分；第二完成人5分；第三名及以后不计分。
4.限报3项，满分10分。
	1.在研课题：需提供在本人名字加盖科技处或教务处公章的合同书、立项批文，课题有变化人员需提供课题批准单位提供的变更证明。
2.不同级别的同一项目，取其最高级别记分，不累计记分。

	六级
	通过六级，为5分；外语专业，小语种通过四级记5分。（限二年级期间报考）
	须提供成绩单原件及复印件

	中期
考核
	优秀为5分，良好为2分，
	合格不计分

	担任学生干部
	生活中关心同学，工作认真负责，积极配合研究生学院、培养学院、研究生会开展各种活动，起到模范带头作用. 多担任1项加1分，满分10分。
	研究生会主席、团委副书记
	8分

	
	
	班长 团支书
	6分

	
	
	党支部书记
	

	
	
	研究生会执委
	

	
	
	各支部委员
	4分

	
	
	研究生会干事
	

	互评
	遵规守纪，学习刻苦努力，生活中关心同学，积极参加集体活动，满分5分
	以班级为单位，全体共同打分；

	导师
评价
	服从导师管理，积极协助导师搞好科研工作，满分8分
	由导师打分,8≤优秀≤7，6≤优良＜7，5≤合格＜4，不合格＜4。

	学院
评价
	服从培养学院管理，协助老师完成工作，满分5分
	学院打分

	其他
奖励
	省   部   级：一等奖5分；二等奖4分；三等奖3分
	1.此奖励为非科研课题获奖的奖励。2.第二名及以后获奖者按照名次顺序，以第一名得分为标准，按照推后一名20个百分点的顺序递减取得分数。3.创新、创业等科技类竞赛按相应分值*2。4.荣誉称号按相应级别一等奖记分。5、特等奖按一等奖计分。

	
	厅局市校级：一等奖3分；二等奖2分；三等奖1分
	

	
	院级：一等奖2分；二等奖1分；三等奖0.5分
	



